
7. Kooperation mit außerschulischen Partnern 

 

Berufsorientierung an Schulen kann nur gelingen, wenn seitens der Institution eine Öffnung 

nach außen hin erfolgt und die SuS nicht nur theoretisch, sondern auch praktisch und 

handlungsorientiert mit der realen Berufswelt konfrontiert werden. Dazu bedarf es 

verschiedener Kooperationspartner, die durch ihre Angebote den SuS die Berufswelt 

nahebringen. Nachfolgend ist eine Auswahl aus der Zusammenarbeit im Bereich der 

Berufsorientierung aufgelistet: 

 

Kooperationspartner Ausgestaltung der 

Zusammenarbeit/ Häufigkeit 

Jahrgangs

-stufe/ 

Zeitraum 

Anmerkung 

Agentur für Arbeit Fortbildungsmaßnahmen, 

Zukunftsorientierung von 

Ausbildung, 

Berufsberatungsgespräche 

  

AOK Bewerbungstraining 9  

Bäckerei Gabriel Betriebsbesichtigung für SuS/ 

Sonderpraktika 

Bei Bedarf  

Bosch GmbH 

Eibelshausen/  

Robert-Bosch-Stiftung 

Energiemodelle bauen,  

Betriebsbesichtigung mit SuS, 

Anleitung durch 

Auszubildende 

dauerhaft Programm: „Power 

for Kids“, 

WPU, 

Auszubildende der 

Firma „Bosch“ sind 

eingebunden 

BTZ Lahn-Dill „Arnold-

Spruck-Haus“/ BTZ 

Wiesbaden/ 

Handwerkskammer 

Wiesbaden 

SuS des Jahrgangs 8 (nun 7) 

„schnuppern“ 14 Tage lang in 

Handwerksberufe. 

7/ 8 

dauerhaft 

 

Bundeswehr Organisation und Sponsoring 

von Hessentagsbesuchen, 

Fahrten ins Museum der 

deutschen Geschichte nach 

Bonn/ Bundesverteidigungs-

ministerium 

dauerhaft   

Debeka Angebote zu 

Sozialversicherungen 

dauerhaft   

Dekorationsnäherei/ Projektunterricht: Bau von  Zusammenarbeit 
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Raumausstatterin 

Heike Reeh 

Sofas/ Tisch aus 

Holzpaletten/ Nähen von 

Sitzbezügen 

Kooperationspartner 

und Sozialpädagogin 

Feuerwehr Herborn Feuerwehr-AG (gemeinsam 

von Schule und Feuerwehr 

organisiert) 

Ziel: Ausbildung zum 

Truppmann bzw. 

vollwertigen Feuerwehrmann 

dauerhaft   

Forstamt  Unterstützungsangebote im 

Rahmen des naturkundlichen 

Unterrichts 

dauerhaft  seit März 2014 

Friendship Connection 

Inc. 

Kooperation mit ca. 35 

Schulen/ Austausch-

programm USA 

  

Gewerbliche Schulen 

Dillenburg 

BBU 8/ 9 

1 Tag pro 

Woche 

 

Handwerkskammer 

Wiesbaden 

Informationen/ 

Veranstaltungen/ 

Berufsbildungsmesse etc. 

  

Herborner 

Pumpenfabrik 

Betriebsbesichtigungen  

„I AM MINT“-Tage 

  

Holzapfel – 

Oberflächenbeschich-

tung 

Vorstellung von Lehrberufen, 

Betriebsbesichtigungen, 

„I AM MINT“-Tage 

 Die Festschreibung 

der gemeinsamen 

Arbeit in einem 

Kooperationsvertrag 

ist für Mai 2014 

vorgesehen. 

HSG Wetzlar Handball 

Bundesliga 

   

IHK/ 

Kreishandwerkerschaft 

Jährliche Einladung zu 

Austauschgesprächen (Lehrer 

und Schulleitung), 

Vorbereitung von 

Berufsinformations- und 

Bildungsmessen 

dauerhaft  

Isabellenhütte Betriebsbesichtigungen, 

Das Unternehmen bietet 

Ausbildungsplätze in einem 

der MINT-Berufe (Definition 

gemäß Anlage 1) an. 
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„I AM MINT“-Projekttage 

 

Das Unternehmen führt für 

eine Gruppe von 5-15 SuS an 

einem Nachmittag ein Info-/ 

Praxisprogramm im 

Unternehmen durch, in dem 

sie einen praxisorientierten 

Einblick in den Beruf bzw. das 

Berufsfeld erhalten.  

LVM  Information über 

Versicherungen im 

Berufsleben 

10  

Malteser Hilfsdienst 

e.V.  

Ausbildung der 

Schulsanitäter 

ab 5  

Medienblau GmbH Workshops/ Medienprojekt 

zum Thema „Internet“ 

(soziale Netzwerke, 

Datenschutz, Urheberrecht, 

Cybermobbing) 

6 auch 10 

2 Tage 

 

Overbeck Mitmachangebote beim Tag 

der offenen Tür, 

Betriebserkundungen 

  

Rittal Vorstellung des Betriebes in 

der Schule und vor Ort/ 

Informationen zu den 

Ausbildungsberufen, 

gemeinsame 

projektorientierte Vorhaben 

(z.B. Projekt „Wandauf-

hängungen für PC’s“ u.a.), 

Betriebserkundungen für 

Jahrgänge 9/ 10, 

Informationsaustausch mit 

den Auszubildenden in den 

Jahrgängen 8 – 10, 

Unterstützung des „Girl’s 

Day“, Mitwirkung am 

Abschlussverfahren, 

Lehrerpraktika, 

Bewerbungstraining und 

Feedback zu 

Bewerbungsunterlagen der 

 Im Februar/ März 

2014 wurde z. B. ein 

Schweißlehrgang für 

die Lehrkräfte der 

CSH durchgeführt. 
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Jahrgänge 8/ 9, 

Beratung der Schülerfirmen, 

„Azubi-Speed-Dating“, 

„Tag der Offenen Schule“ 

Sparkasse Angebote zu 

Bankgeschäften/ 

Wirtschaftskreislauf, 

Bewerbertraining 

7 - 10  

Selzer Mitmachangebote beim „Tag 

der Offenen Schule“, 

Betriebserkundungen mit 

Praxisanteilen in der 

Ausbildungswerkstatt 

  

Vogelpark Uckersdorf Zusammenarbeit in 

naturwissenschaftlichen 

Unterrichtsfeldern und 

gegenseitige Hilfe (soziale 

Dienste) 

  

Weber GmbH & Ko.KG 

Kunststofftechnik & 

Formenbau 

„Azubi-Speed-Dating“, 

Betriebsbesichtigung Lehrer/ 

SuS 

 Kooperation besteht 

seit Ende 2016, zur 

Zeit im Aufbau 

WestChemie/ GGK Betriebserkundungen   

Zodiac Aerospace „Azubi-Speed-Dating“, 

Betriebsbesichtigung Lehrer/ 

SuS 

  

Alle 

Kooperationspartner 

Sonderpraktika: 

Einzelvermittlung bei Bedarf  

  

 

 

 


